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प्राजधकार स ेप्रकाजित 
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राष्ट्रीय होम्योपथैी आयोग 

अजधसचूना 

नई दिल्ली,1 दिसम्बर, 2023 

जिजसल स.ं1-93/2023-रा. हो. आ .—राष्ट्रीय होम्योपैथी आयोग, राष्ट्रीय होम्योपैथी आयोग अजधजनयि, 2020 

(2020 का 15) धारा 55 की उप-धारा (1) तथा उप - धारा (2) के खंड (क), (ख ), (ग), (च) और (ण) द्वारा प्रित्त िजियों 

का प्रयोग करत ेहुए तथा केन्‍द रीय होम् योपैथी पषर्ि  , 1973 के अजधक्रिण िें िो दक इन जिजनयिों के अजधक्रिण से पहल े

जनकाले अथिा रखे िाने थ,े को छोड़ कर, जनम्नजलजखत जिजनयि बनाते ह ैअथाात:— 

1. संजिप्त िी्ाक और प्रारंभ-(1) इन जिजनयिों का नाि  राष्ट्रीय होम्योपैथी आयोग (सािान्‍द य) जिजनयि, 2023 होगा । 

(2)  य ेरािपत्र िें प्रकािन की जतजथ से प्रिृत्त होंगे । 

2. पषरभा्ाए-ं (1) इन जिजनयिों िें, िब तक दक संिभा से अन्‍दयथा अपेजित न हो, 

(अ) "अजधजनयि"  से तात् पया राष्ट्रीय होम्योपैथी आयोग अजधजनयि, 2020 (2020 का 15) ह;ै 

(आ) "किाचारी" से तात् पया आयोग द्वारा अजधजनयि की धारा 8 की उप-धारा (5) के अन्‍द तागत जनयक्‍ त अजधकाषरयों 

तथा किाचाषरयों से ह;ै 

(इ) "जििे्ज्ञ अथिा िृजत्तक " से तात् पया  से सत् यजन्‍   एिं उत् कृ्‍   यो्‍ यता धारी व् यजि िो दक होम् योपैथी िें 

जिजि्‍   ज्ञान तथा अनकभिी हो जिसिें होम् योपैथी जचदकत् सा जििा, िन स्ट् िास्ट् ्  य, प्रबंधन, अथािास्ट् त्र, प्रत् यायन, 

रोगी िकालत, स्ट् िास्ट् थ   य अनकसंधान, जिज्ञान तथा तकनीकी, प्रिासन, जित् त, लेखा अथिा जिजधक िेत्र 

सजम्िजलत हैं;  

(ई) "सजचि" से तात् पया अजधजनयि की धारा 8 की उप धारा (1) के अंतगात जनयक्‍ त आयोग सजचि ह;ै 
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(2) िब्ि और अजभव्यजियां िो दक इन जिजनयिों िें पषरभाज्त नहीं हैं दकन्‍द तू  अजधजनयि िें प्रयक्‍ त हैं उनके क्रिि  

िही अथा होंग,े िो उन्‍दहें अजधजनयि िें दिए गए हैं। 

3. आयोग का कायाालय :- आयोग का कायाालय नई  दिल् ली िें होगा। 

4. आयोग की बठैकें  :- (1) आयोग की प्रत् येक जतिाही िें कि से कि एक बैठक िैसा दक अध् यि द्वारा जनणया जलया िाए, 

सिय तथा स्ट् थान पर आयोजित होगी l 

(2) आयोग की बैठकें  सािान्‍द त: दिल्ली अथिा  से अन्‍दय स्ट्थान पर तथा जतजथ एिं सिय पर आयोजित की िाएंगी  है, 

िैसा दक अध्यि द्वारा जनणया  जलया िाए। 

(3) बैठक  का स्ट् िरूपप ननलाइन अथिा भतजतक रूपप िें उपजस्ट्थत होकर िैसा दक अध्यि द्वारा जनणया जलया गया हो, की 

िा सकती ह।ै 

(4) अध्यि द्वारा कायासूची के साथ तीन दिन की सूचना के भीतर संबंजधत स्ट्िायत्त बोडा द्वारा प्रस्ट्ताजित  से जिजि् 

िािलों से जनप ने के जलए, जिस पर आयोग का ध्यानआक्ाण तत् काल आियकयक ह,ै के जलए दकसी भी सिय एक 

जििे् बैठक बकलाई िा सकती ह।ै 

(5) उप-जिजनयि (4) िें संिर्भात जििे् बैठकों िें केिल उसी प्रकरण िें जिचार जिििा दकया िाएगा जिस प्रकरण हतेक 

जलए बैठक बकलाई गई ह।ै 

(6) अध्यि, आयोग की बैठक की अध्यिता करेगा दकन्‍द तक यदि, दकसी कारणिि, अध्यि आयोग की बैठक िें भाग लेन ेिें 

असिथा ह,ै तो अध्यि द्वारा नाजित स्ट्िायत्त बोडा का अध्यि होने के नाते कोई भी अन्‍द य सिस्ट्य बैठक की अध्यिता 

करेगा। 

(7) कोरि का जनधाारण, अध्यि सजहत आयोग के सिस्ट्यों की कक ल संख्या के  आधे से होगा तथा आयोग के सभी जनणाय, 

उपजस्ट्थत और ितिान करन ेिाले सिस्ट्यों के बहुित से जलए िाएंगे तथा िो ों की सिानता की जस्ट्थजत िें, अध्यि 

अथिा उसकी अनकपजस्ट्थजत िें, उप-जिजनयि (6) के तहत नाजित स्ट्िायत्त बोडा के अध्यि को जनणाायक ित िेन ेका 

अजधकार होगा। 

5. बठैकों की सचूना.—(1) अध्यि के जनिेिानकसार, आयोग की प्रत्येक बैठक की सूचना सजचि द्वारा िारी की िाएगी तथा 

सूचना, आयोग के प्रत्येक सिस्ट्य को ई-िेल अथिा स्ट्पीड पोस्ट्  द्वारा भेिी िाएगी। 

(2) जििे् बैठक के अलािा अन्‍दय बैठकों की सूचना बैठक की जतजथ से कि से कि पंरह दिन पहले िारी की िाएगी।  

6. जििे्  आिजंत्रत व्यजि– (1) अध्यि दकसी जिजि् जि्य सूची की चचाा अथिा आयोग की संपूणा बैठक िें भाग लने ेके 

जलए जि्य जििे्ज्ञ को जििे् आिंजत्रत के रूपप िें आिंजत्रत कर सकता ह।ै  

(2) आिंजत्रत जििे्ज्ञ चचाा िें भाग लनेे के जलए स्ट्ितंत्र होंगे दकन्‍द तक उन्‍दहें िो  िेन ेका कोई अजधकार नहीं होगा। 

(3) आिंजत्रत जििे्ज्ञ आयोग द्वारा स्ट् िीकाया यात्रा भत्ता, आिास और बोर्डिंग व्यय और बैठक िकल्क के पात्र होंगे, िो 

दक आयोग द्वारा जनधााषरत हों।  

7. कायासचूी पत्र - (1) अध्यि के जनिेिानकसार सजचि, बैठक की सूचना और प्रस्ट्ताजिक कायासूची िारी करेगा, जिसिें 

आयोग के सिि लाए िाने िाले कायाकारी िािले िाजिल होंग,े जिसके पयक चात आयोग के सिस्ट्यों को जिस्ट्तृत कायासूची 

कि से कि सात दिन पूिा ई-िेल अथिा पंिीकृत डाक से पह कच िाए।  

(2) यदि कोई सिस्ट्य दकसी  से जि्य को आग ेबढान ेका इच् छक क ह,ै जिसे प्रस्ट्ताजिक कायासूची  िें िाजिल नहीं दकए 

गया ह,ै अथिा दकसी भी कायासूची के िािल ेिें संिोधन करना चाहता ह,ै  तो उसे बैठक की जनधााषरत जतजथ से 

कि से कि सात  स्ट्प् दििस पिूा अध्यि के अनकिोिन हतेक कायासूची िें सजम्िजलत करने के जलए सूचना िेनी होगीI 

(3) अध्यि, आयोग की बैठक के ितरान, अजनिायाता अथिा  तात्काजलकता पर जिचार करते हुए अथिा कें र सरकार या 

स्ट्िायत्त बोडा या सजचिालय द्वारा संिर्भात होन ेपर पूरक कायासूची की अनकिजत िे सकता ह।ै  
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(4) अध्यि  से दकसी भी िािले, जिसिे दक आयोग िें तत्काल चचाा एिं जनणाय आियकयक हो, पर जनिेजित करेंग ेतथा 

उसे आयोग के सिस्ट्यों के बीच प्रसाषरत दकया िाएगा  एिं जलए गये जनणायों पर आयोग की अगली बैठक िें 

अनकसिर्थात दकया िाएगा I 

8. बठैक का स्ट्थगन - (1) अध्यि, पषरजस्ट्थिि यदि आियकयक सिझे, दकसी भी सिय बैठक को भजि्‍य के दकसी भी दिन 

या उसी दिन के दकसी भी सिय के जलए उसके कारण स्ट् प्‍   करते हुए स्ट्थजगत कर सकता ह।ै 

(2) िब  भी बैठक भजि्‍य की जतजथ हतेक स्ट्थजगत की िाती ह,ै तो सजचि प्रत्येक सिस्ट्य को स्ट्थगन की सूचना िगेा। 

(3) बैठक की िकरुआत िें या बैठक के ितरान दकसी जिजि् िि  पर बहस के जन्‍क्ा  के पश्चात, कायासूची के िािलों  के 

क्रि िें बिलाि करना अध्यि का जििे्ाजधकार होगा।  

(4) िो िािला िलू बैठक की कायासूची िें  नहीं था,  उस पर भी, िूल बैठक की  कायासूची सिाप्त होने के पयक चात 

स्ट्थजगत बैठक िें चचाा की िाएगी।   

(5) यदि िािल ेिें प्रदक्रया के संिभा िें कोई प्रश्न उठता ह,ै जिसके जलए इन जिजनयिों िें कोई प्रािधान नहीं ह,ै तो 

िािले का जनणाय उपजस्ट्थत सिस्ट्यों और ितिान के बहुित द्वारा दकया िाएगा।  

9. िकदरत रूपप िें कायासचूी एि ंजनणाय- आयोग की बैठकों िें ग्रहण दकय ेगए कायासूची और जनणायों को सजचि के हस्ट्तािर 

के साथ िकदरत रूपप िें  संरजित दकया िाएगा। 

10. अध्यि द्वारा कायाितृ्त का सत्यापन - (1) सजचि अथिा उसकी अनकपजस्ट्थजत िें अध्यि द्वारा अजधकृत अन्‍दय कोई 

अजधकारी बैठक िें उपजस्ट्थत होगा तथा कायािाही जििरण के नोट्स लेगा तथा बैठक के कायािृत्त के नोट्स तैयार करेगा ।  

(2) िैसा दक अध्यि द्वारा बैठक का कायािृत्त अनकिोदित दकया गया ह ैको, बैठक के सात दिनों के भीतर प्रत्येक सिस्ट्य 

को ई-िेल या पंिीकृत डाक द्वारा सूजचत दकया िायेगा।  

(3) कारािाई जििरण को आयोग द्वारा जलए गए जनणाय के साथ सिस्ट्यों की राय िें ितभिे, यदि कोई हो, के साथ 

अजभजलजखत दकया िायेगा। 

11. कायाितृ्त के सबंधं िें आपजत्तयॉ - सजचि द्वारा भेिे गए कायािृत्त की िकद्धता के संबंध िें सिस्ट्यों से कायािृत्त की 

प्राजप्त के पंरह दिनों के भीतर यदि कोई आपजत्त या पिेिण प्राप्त होती ह,ै तो कायािृत िें  सी आपजत्त या पिेिण को 

अजभलेजखत  एिं अनकप्रिाजणत करने के साथ आयोग के सिि अगली बैठक िें रखा िाएगा अथिा सिस्ट्यों की पकज् हतेक 

पकन: प्रसाषरत दकया िाएगा। कायासूची बबंिक पर कायािाही, कायािृत्त िें उजल्लजखत जनणाय के अनकसार की िायेगी।  

परन्‍द तक, यह दक सजचि द्वारा भेिे गए कायािृत् त की प्राजप्त के िस दिनों के भीतर सिस्ट्यों से बैठक के कायािृत् त पर 

यदि कोई आपजत्त प्राप्त नहीं होती ह,ै तो   कायािृत् त का  सा जनणाय प्रभािी होगा। 

परन्‍द तक आग ेयह दक अध्यि या स्ट्िायत्त बोडक के अध्यि िस दिन की अिजध सिाप्त होन े से पहल ेही िािल ेकी 

तात्काजलकता को लेत ेहुए आयोग के जनणाय पर कारािाई करने जनिेर्िात कर सकता ह।ै  

12. कायाितृ् त का ग्रन्‍दथ - बैठकों के कायािृत्त, यथािीघ्र उनकी पकज् के पश्चात पत्रक  िें तैयार कर क्रिानकगत प्रष्ठन कर 

ग्रन्‍दथ िें संनजि् दकया िायेगा, जिसे संिभा तथा षरकॉडा प्रयोिन के जलए स्ट्थायी रूपप से संरजित दकया िाएगा।  

13. आयोग की सयंकि बठैक - (1) आयोग, भारतीय जचदकत्सा पद्धजत राष्ट्रीय आयोग तथा राष्ट्रीय जचदकत्सा आयोग की 

संयकि बैठक ि्ा िें कि से कि एक बार  से सिय और स्ट्थान पर िैसा दक  आयोगों के अध्यिो द्वारा परस्ट्पर जनणाय 

दकया हो, होम्योपैथी, भारतीय जचदकत्सा पद्धजत और आधकजनक जचदकत्सा प्रणाली के बीच अतंराप्रािस्ट् था (इं रसेस) को 

बढाने के जलए होगी। 

(2) संयकि बैठक की  कायासूची, संबंजधत आयोगों के अध्यिों दक आपसी सहिजत से प्रस्ट्ताजित की िा सकेगी।  

(3) संयकि बैठक िें, उपजस्ट्थत सभी सिस्ट्यों के सकारात्िक ित एिं ितिान द्वारा  जिजि् िैजिजणक एिं जचदकत्सा 

िापांक (िॉड्यलू) अथिा कायाक्रिों को िंिूरी िेन े पर जनणाय ल े सकती ह,ै जिन्‍दहें  स्नातक और स्नातकोत्तर 

पाठ्यक्रिों िें िाजिल दकया िा सकता ह ैऔर जचदकत्सा बहुलिाि को बढािा िें I 

(4) बैठक की अध्यिता करने िाले आयोग के  संबंजधत सजचि द्वारा कायािृत्त तैयार दकया िाएगा और प्रजतजलजप अन्‍दय 

िो आयोगों को आियकयक कारािाई हतेक प्रिान की िाएगी।  
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14. स्ट्िायत्त बोडक की बठैकों की प्रदक्रया -(1) अजधजनयि की धारा 18 के अधीन गषठत प्रत्येक स्ट्िायत्त बोडा 

(होम्योपैथी नैजतकता और पंिीकरण बोडा, होम्योपैथी जििा बोडा और होम्योपैथी जचदकत्सा िूल्यांकन और रेट ंग बोडा) 

की बैठक अजधजनयि के अतंगात सौंपे गये कायक के जनिाहन हतेक िहीने िें कि से कि एक बार बैठक होगी।   

(2) बैठक की अध्यिता संबंजधत बोडा के अध्यि अथिा उसकी अनकपजस्ट्थजत िें अध्यि द्वारा नाजित संबंजधत बोडा के 

दकसी सिस्ट्य द्वारा की िाएगी। 

(3) अध् यि संबंजधत स्ट्िायत्त बोडा के दकसी अजधकारी को बैठक आयोजित करने, कायासूची बनाने एिं कायािृत् त तैयार 

करने हतेक संयोिक के रूपप िें काया करन ेके जलए नाजित करेगा।   

(4) स्ट्िायत्त बोडक की बैठकें  आयोग की बैठक पर लागू जिजनयिों के अनकसार, उस सीिा तक िो लाग ूहो िाजसत होंगी। 

(5) िह व्यजि िो स्ट्िायत्त बोडा के दकसी भी जनणाय से असंतक्  है, तो िह आयोग के  से जनणाय की सूचना के तीस दिनों 

के भीतर  से जनणाय के जिरूपद्ध याचना लगा सकता ह।ै  

15. सलाहकार पषर्ि  की बठैक -(1) होम्योपैथी सलाहकार पषर्ि  की बैठक ि्ा िें कि से कि िो बार  से सिय 

और स्ट्थान पर होगी िैसा दक आयोग के अध्यि िो दक होम्योपैथी सलाहकार पषर्ि  के पिेन अध्यि ह,ै द्वारा 

जनधााषरत दकया िा सकता ह ैI  

(2) अध्यि, पषर्ि  की बैठक की अध्यिता करेगा तथा यदि दकसी कारण से अध्यि सलाहकार पषर्ि  की बैठक िें 

भाग लनेे िें असिथा ह,ै  तो अध्यि द्वारा नाजित  सा अन्‍दय सिस्ट्य बैठक की अध्यिता करेगा। 

(3) इन जिजनयिों के जिजनयि 4 के अतंगात प्रित् त प्रािधान सलाहकार पषर्ि  की बैठक के संचालन पर लागू होंगे।  

(4) आयोग के सभी सिस्ट्य सलाहकार पषर्ि  के पिने सिस्ट्य होंगे। 

(5) सलाहकार पषर्ि , प्राथजिक िंच होगा जिसके िाध्यि से राज्य और कें र िाजसत प्रििे, आयोग के सिि अपन े

जिचार तथा बचंताएं रख सकत ेहैं तथा जचदकत्सा जििा, प्रजििण, अनकसंधान और होम्योपैथी जिकास से संबंजधत 

सिग्र िािल े, नीजत और कारािाई को आकार िेन ेिें सहयोग करेंग े।  

(6) सलाहकार पषर्ि , जचदकत्सा जििा, प्रजििण, अनकसंधान और जिकास से संबंजधत सभी िािलों िें न्‍दयूनति िानक 

के जनधाारण एिं संरिण तथा अनकरिण  के सिन्‍दिय पर आयोग को सलाह िगेी। 

(7) सलाहकार पषर्ि  आयोग को, जचदकत्सा जििा के सािजयक अजभगिनता  बढाने के उपायों  पर सलाह िेगी।  

(8) कायािाही जििरण के नोट्स लने ेके जलए सजचि बैठक िें उपजस्ट्थत रहगेा  तथा  इन जिजनयिों के उप-जिजनयि 10 

एिं 11 िें जनर्िा्  रीजत अनकसार सलाहकार पषर्ि  की बैठक का कायािृत्त तैयार करेगा। 

(9) बैठक की कायासूची स्ट्िायत्त बोडक के अध्यि या सजचिालय या  अध्यि  या सलाहकार पषर्ि  के सिस्ट्यों से प्राप्त 

प्रासत्िों के अनकसार  प्रस्ट्ताजित दकया िा सकेगा।  

16. सजचि की िजियााँ एि ंकत्ताव्य – (1) सजचि, आयोग सजचिालय का प्रिकख होगा। 

(2) सजचि को प्रिासजनक एिं जित्तीय िजियां होंगी िैसा दक आयोग द्वारा प्रत्यायोजित की हो। 

(3) आयोग सजचिालय के किाचाषरयों के भ्रिण कायाक्रि त था छक षोयों को िंिूरी िेन ेहतेक सजचि प्राजधकारी होगा। 

(4) आयोग के सभी आििे और जनणाय, अन्‍दय व्यजियों या एिेंजसयों या संगठनों को सजचि के हस्ट्तािर से सूजचत दकए 

िाएगंे। 

(5) एक बोडा से िसूरे बोडा या आयोग सजचिालय िें किाचाषरयों का स्ट्थानांतरण और तैनाती, सजचि द्वारा आयोग  के 

अध्यि और संबंजधत बोडा के अध्यि के पराििा से की िाएगी।  

(6) सजचि  से अन्‍दय कताव्यों का पालन करेगा िो अजधजनयि के अधीन एिं उसके अतंगात बनाए गए जिजनयिों के 

अंतगता सतपें गय ेतथा सिय-सिय पर आयोग के अध्यि या कें र सरकार द्वारा सौंप ेगए हों । िह आयोग की 

संपजत्त की सकरिा, कायाालय के जनयंत्रण और प्रबंधन तथा लेखा एिं पत्राचार के जलए भी उत् तरिायी होगा।  

17. किाचाषरयों के कताव्य एि ंउत्तरिाजयत्ि - (1) अजधकारी और अन्‍दय किाचाषरयों के कताव्य और जिम्िेिाषरयां  सी 

होंगी िो उन्‍दहें आयोग के सजचिालय और स्ट्िायत्त बोडक द्वारा सिय-सिय पर सौंपी गयी हो, िहां िे पिस्ट्थ हैं।  
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(2) अध्यि द्वारा संबंजधत बोडा के अध्यि तथा सजचि से उजचत पराििा के पयक चात, अजधजनयि की धारा 8 के अंतगात 

जनयकि जििे्ज्ञों, व्यािसाजयको, अजधकाषरयों और अन्‍दय किाचाषरयों को आयोग के सजचिालय तथा स्ट्िायत्त बोडक 

को, कायाभार के आधार पर उपलब्ध कराया िायेगा।  

(3) आयोग के सभी स्ट्िायत्त बोडा के अध्यि, सिस्ट्यों, सजचि, अजधकाषरयों और अन्‍दय किाचाषरयों पर कें रीय जसजिल 

सेिा (िगीकरण जनयंत्रण और अपील) जनयि, 1965 और कें रीय जसजिल सेिा (आचरण) जनयि, 1964  से 

िाजसत होंगे। 

(4) आयोग द्वारा संबंजधत बोडा एिं सजचिालय िें जनयकि सभी अजधकाषरयों तथा अन्‍दय किाचाषरयों के जलए अध्यि और 

सजचि अनकिासनात्िक प्राजधकारी होंगे।  

(5) आयोग, अध्यि को अपीलीय प्राजधकारी के रूपप िें अजधकृत कर सकता ह।ै 

18. जििे् ज्ञों और व्यािसाजयको िचनबद्धता – (1)  आयोग  सी संख्या िें होम्योपैथी जचदकत्सा जििा,  िन स्ट्िास्ट््य, 

प्रबंधन, अथािास्त्र, प्रत्यायन, रोगी िकालत, स्ट्िास्ट््य अनकसंधान, जिज्ञान और प्रतद्योजगकी, प्रिासन, जित्त, लेखा अथिा 

जिजध जििे्ज्ञों तथा व्यािसाजयको को िचनबद्ध अनकसार कर सकता ह ै।  

(2) जििे्ज्ञो और व्यािसाजयको की िचनबद्धता संबंजधत जििे्ज्ञता के िेत्र िें उनकी अहारता एिं अनकभि तथा 

व्यािसाजयको िें ख्याजत िैसा दक अनकसूची िें िी गयी ह,ै के आधार पर होंगी I 

(3) जििे्ज्ञों और व्यािसाजयको को आयोग द्वारा स्ट्िीकृत जनजश्चत पाषरश्रजिक का भकगतान दकया िाएगा । 

19. जििे् ज्ञों और व् यािसाजयकों के काया - आयोग द्वारा िचनबद्ध जििे्ज्ञों तथा  

व्यािसाजयको, अध्यि के जनिेिानकसार आयोग तथा उसके स्ट्िायत्त बोडक की सहायता करन ेका काया करेंग ेI  

20. जििे् ज्ञों एि ंव् यािसाजयकों की चयन प्रदक्रया –(1) जििे्ज्ञों तथा व् यािसाजयकों की आियकयकता का  एक जिस्ट्तृत 

जिज्ञापन आयोग की िेबसाइ  पर प्रकाजित दकया िाएगा तथा अभ् यार्थायों की अजधकति भागीिारी हतेक इसका व्यापक 

प्रचार दकया िाएगा। 

(2) सजचि इन जिजनयिों के अनकसार आिेिनों की छान-बीन करेगा एिं पात्र उम्िीििारों की सूची तैयार कर उसकी  

एक षरपो ा आयोग को प्रस्ट्तकत करेगा।  

(3) अल् प-सूचीबद्ध यो्‍ य अभ् यार्थायों के जलए, सजचि चयन प्रदक्रया के जिजभन्न चरणों की जतजथ तथा स्ट्थान को 

अजधसूजचत पयााप्त सिय से पूिा करेगा । 

(4) जििे्ज्ञ तथा व्यािसाजयको के िलू्यांकन तथा चयन हतेक आयोग जिजभन्न िेत्रों के प्रजतजष्ठत व्यजियों को िाजिल 

करते हुए एक चयन बोडा का भी गठन करेगा । 

(5) चयन बोडा की जसफाषरिों को सजचि द्वारा आयोग के सिि स्ट्िीकृजत हतेक रखा िायगेा । 

(6) उप-जिजनयि (5) के अंतगात आयोग द्वारा स्ट्िीकृत जििे्ज्ञों तथा व् यािसाजयकों की िचनबद्धता के अनकिोिन पर, 

सजचि प्रत्येक उम्िीििार को िचनबद्धता प्रस्ट्ताि पत्र द्वारा जलजखत रूपप िें सूजचत करेगा, जिसिें िचनबद्ध प्रस्ट्ताि 

स्ट्िीकार करन ेके जलए सिय दिया िाएगा िो पंरह दिन से कि न हो ।  

परन्‍द तक यह दक आयोग अपिाि स्ट्िरूपप दकसी भी उम्िीििार के अनकरोध पर उसके कारणों को ििा करते हुए पन्‍दरह 

दिन की अिजध िें छू  ि ेसकता ह ै। 

(7) चयजनत उम्िीििारों से स्ट्िीकायाता प्राप्त होने के पयक चात, सजचि प्रत्येक उम्िीििार को िचनबद्ध पत्र िारी करेगा 

जिसिे काया ग्रहण हतेक िस दिन से कि सिय न हो ।  

 परन्‍द तक यह दक सजचि द्वारा यह संतक् होन ेपर की िााँगा गया जिस्ट्तारण सिय चयजनत अभ् याथी के जनयंत्रण से परे 

ह ैतो कायाभार ग्रहण का सिय बढाया िा सकता  ह ै। 

21. जििे् ज्ञ तथा व् यािसाजयकों  के िचनबद्ध के जनबधंन एि ंितें-(1) जनबंधन एिं ित ेअपेजित अनकभि, अहाता और 

आयक इत् यादि इन जिजनयिों की अनकसूची िें जनर्िा्   अनकसार होंगी ।  
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(2) जििे्ज्ञों और व् यािसाजयकों द्वारा िचनबद्ध प्रस्ट्ताि को स्ट्िीकार करन ेपर, सजचि को गोपनीयता बनाए रखन ेएिं 

इस्ट्तीसे या िचनबद्धता की सिाजप्त पर िे सभी उपकरण, षरकॉडा एिं दकसी भी प्रारूपप िें संधाषरत िो भी सूचना 

को सजचि को तत्काल सौंपने हतेक िचन पत्र प्रस्ट्तकत करेंगे । 

 (3) जबना दकसी पूिााग्रह और आयोग को उपलब्ध कानूनी उपायों के अजतषर्‍ त दकसी जििे्ज्ञ या व् यािसाजयकों द्वारा 

इन जिजनयिों के अधीन िचनबद्धता के दकसी भी जनबंधन और ितक का उल्लंघन करन ेपर, िचनबद्ध को सिाप्त 

करने का पयााप्त आधार िन िायेगा एिं आगे  से जििे्ज्ञ अथिा पेिेिरों को आयोग द्वारा भािी िचनबद्धता से 

प्रजतबंजधत दकया िायेगा । 

(4) यो्‍य िािलों िें जििे्ज्ञ और व् यािसायी उनकी लापरिाही अथिा किाचार के कारण आयोग को होने िाल े

नककसान की भरपाई के जलए भी उत्तरिायी होंग े। 

 (5) िचनबद्धता की अिजध के ितरान रािको् की सकरिा हतेक आयोग द्वारा जििे्ज्ञों और व् यािसाजययों को सकनिाई का 

अिसर जिजधित िेन ेके पयक चात िचनबद्धता के जनबंधन िें  सी ितक को िोड़ या ह ा सकता ह,ै िो आिियक 

सिझे । 

22. आयोग को अपील प्रस्ट्तकत करन ेकी िजि, प्रजिजध एि ंप्रदक्रया -(1) िहां अजधजनयि की धारा 29 की उपधारा (3) 

के तहत दकसी योिना को अस्ट्िीकृत कर दिया िाए अथिा उप-धारा (2) के तहत योिना प्रस्ट्तकत करने के छह िहीने के 

भीतर कोई आििे पाषरत नहीं दकया गया हो, तो संबंजधत व्यजि  सी अस्ट्िीकृजत के पंरह दिनों के भीतर अथिा िैसा 

भी िािला हो, छह िहीने की अिजध के पयक चात, आयोग िें अपील कर सकता ह ै।  

(2) आयोग को अपील िें जनम्नजलजखत िानकारी िाजिल होगी, अथाात : - 

i. अपीलकताा का नाि और पता; 

ii. स्ट्िायत्त बोडा के अध्यि का नाि जिसके जनणाय के जिरुद्ध अपील की गई है;  

iii. आिेि का जििरण संख्या सजहत यदि कोई हो, जिसके जिरुद्ध अपील की गई ह;ै 

iv. अपील की ओर ल ेिाने िाल ेसंजिप्त त्य;  

v. िब छह िहीन ेबीत िान ेके बाि भी कोई आििे पाषरत नहीं होने पर  यदि अपील की िाती ह,ै तो आिेिन 

का जििरण, संख्या एिं तारीख और स्ट्िायत्त बोडा के अध्यि का नाि, जिसे आिेिन दकया गया सजहत; 

vi. प्राथाना या राहत िो िांगी ह ै; 

vii. अपील या प्राथाना या राहत के आधार; 

viii. अपीलकताा द्वारा सत्यापन; और 

ix. कोई अन्‍दय िानकारी जिसे आयोग अपील पर जनणाय के जलए आियकयक सिझे । 

(3). आयोग को की गई प्रत्येक अपील के साथ जनम्नजलजखत िस्ट्तािेि संलग्न दकए िाएंगे, अथाात :- 

i. आिेि अथिा िस्ट्तािेज़ की स्ट्ि-सत्याजपत प्रजतयां जिसके जिरुद्ध अपील की िा रही ह;ै 

ii. अपीलकताा द्वारा अपील िें जिन िस्ट्तािेिों पर जिवासास एिं संिभा दकया गया की प्रजतयां; और, 

iii. अपील िें संिर्भात िस्ट्तािेिों का एक अनकक्रिजणका । 

(4). अपील के जनणाय करने िें आयोग चाह े:- 

i. िपथ से या हलसनािे पर संबंजधत या इच्छकक व्यजि की ितजखक अथिा जलजखत साक्ष्य के साथ सकन ेI 

ii. िस्ट्तािेिों, सािािजनक अजभलेखों अथिा उनकी प्रजतयों का अिलोकन एिं जनरीिण करें ; 

iii. प्राजधकृत अजधकाषरयों के िाध्यि से आगािी जििरण अथिा त्यों की  

        पछूताछ करे; 

iv. स्ट्िायत्त बोडा के अध्यि अथिा उसके प्रजतजनजध को सकने; 

v. तीसरे पि को सकन;े एिं 
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vi. स्ट्िायत्त बोडा के अध्यि अथिा उसके प्रजतजनजध से साक्ष्य प्राप्त करे । 

(5) आयोग द्वारा िारी दकया गया नोष स जनम्नजलजखत िें स ेदकसी भी िाध्यि सेजित दकया िा सकता है, अथाात : - 

i. पिकार की सेिा द्वारा ;  

ii. हस्ट्ते जितरण (िस्ट्ती) से  या प्रोसेस सिार के िाध्यि से; 

iii. उजचत पािती सजहत पंिीकृत डाक द्वारा; 

iv. जनर्िा्  ई-िेल के िाध्यि से;  तथा  

v. आयोग सजचिालय के प्रिकख के िाध्यि से। 

(6) यदि याजचकाकताा की व्यजिगत उपजस्ट्थजत सकनिाई की जतजथ पर आियकयक हो, तो याजचकाकताा को तारीख से कि 

से कि तीन दिन पूिा सूजचत दकया िायेगा । 

(7) आयोग द्वारा अपील की सकनिाई के सिय अपीलकताा अपने जििेक से व्यजिगत रूपप से या अजधकृत कॉलेि 

प्रजतजनजध के द्वारा उपजस्ट्थत होने अथिा उपजस्ट्थत न होन ेका जिकल्प चकन सकता ह ै। 

(8) यदि आयोग संतक् ह ैदक  सी पषरजस्ट्थजत जिद्यिान ह ैिो अपीलकताा को आयोग की सकनिाई िें भाग लने ेसे रोक 

रही  ह,ै तब, आयोग अंजति जनणाय अथिा अन्‍दय उजचत कारािाई िो आियकयक रूपप से ठीक सिझे, करने के पूिा, 

अपीलकताा को सकनिाई का एक अन्‍दय अिसर ि ेसकता ह ै।  

(9) अपीलकताा सकनिाई के प्रदक्रया िें अपने बबंिक प्रस्ट्तकत करने के ितरान दकसी अन्‍दय व्यजि की सहायता ले सकता ह ै

दकन्‍द तक उसका प्रजतजनजधत्ि करन ेिाला व्यजि कानूनी व्यिसायी नहीं हो सकता ह ै। 

(10) आयोग के आििे त था जनणाय को आयोग के सजचि द्वारा जिजधित प्रिाजणत कर जलजखत रूपप िें अपीलकताा को 

सूजचत दकया िाएगा  

 

अनकसचूी  -1 

[जिजनयि 18 एिं 21 िेखें] 

क्र. स.ं जििे् ज्ञ तथा व् यिसायी का िगा अहाता अनकभि 

1 जचदकत्सा: होम्योपैथी जििा या 

स्ट्िास्ट््य अनकसंधान अथिा 

िनस्ट्िास्ट््य 

 

आियकयक: 

जनयािक आयोग द्वारा जिजधित 

िान्‍दयता प्राप्त दकसी भी 

जिवासजिद्यालय से होम्योपैथी िें 

स्नातकोत्तर उपाजध । 

िाछंनीय: 

संबंजधत जििे्ज्ञता िें उच्चतर उपाजध 

सजहत सकसंगत उत्कृ् ििैजणक 

षरकॉडा अथिा  अनकसंधान अथिा 

पराििा, िैसा भी िािला हो । 

भारत या जििेि के दकसी भी 

िान्‍दयता प्राप्त जचदकत्सा  संस्ट्थान 

या अनकसंधान संस्ट्थान या संगठन 

से दकसी भी जचदकत्सा पद्धजत िें 

प्रोसेसर या रीडर या व्याख्याता 

या अनकसंधान िैज्ञाजनक या 

पराििािाता अथिा जचदकत्सा 

पेिे, आयक् सजहत िें प्रजतजष्ठत 

व्यजि। 

2 प्रबधंन  आियकयक: 

भारत की दकसी भी िान्‍दयता प्राप्त 

जिवासजिद्यालय  अथिा जििेिी 

जिवासजिद्यालय या संस्ट्थान िो  िेि  

िे सिि प्राजधकारी से िान्‍दयता प्राप्त 

हो से  प्रबंधन िें स्नातकोत्तर उपाजध 

अथिा स्नातकोत्तर जडप्लोिा सजहत 

जित्तीय या  िानि संसाधन अथिा 

जित्त अथिा सािािजनक नीजत और 

प्रजतजष्ठत संगठन िें जित्तीय या 

िानि संसाधन अथिा जित्त 

अथिा सािािजनक नीजत और 

सिानरूपप  िें, प्रबंधक के रूपप िें 

संबंजधत व्यिसाय िगा को 

संभालने के अथिा व्यिसायी 

प्रबंधन  ि े िान्‍दयता प्राप्त भारत  

या जििेि के दकसी   

जिवासजिद्यालय  िे प्रोसेसर या  
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सिान रूपप िे जििे्ज्ञता तथा  

संबंजधत जििे्ज्ञता के जसद्धांतों के 

उपयोग  से व्यिसाय संचाजलत करन े

का अनकभि। 

िाछंनीय: 

उछत्तर अहाता के साथ उत्कृ् 

िैिजणक षरकॉडा अथिा अनकसंधान 

अथिा पराििा । 

रीडर  या व्याख्याता या 

अनकसंधान िैज्ञाजनक या पराििा 

िाता के रूपप ि ेकाया दकया हो 

िाछंनीय:  

िनस्ट्िास्ट््य, स्ट्िास्ट््य अनकसंधान, 

िेजडकल षरकॉडा, जचदकत्सा 

जििा, प्रत्यायन एिं सिानरूपप 

का  संभालने का अनकभि।  

3. जिज्ञान एि ंप्रतद्योजगकी  आियकयक: 

भारत या जििेि के दकसी भी 

िान्‍दयता प्राप्त जिवासजिद्यालय से िकद्ध 

या अनकप्रयकि जिज्ञान अथिा 

अजभयांजत्रकी 

अथिा प्रतद्योजगकी िें स्नातकोत्तर 

उपाजध । 

िाछंनीय:  

सकसंगत िैिजणक षरकॉडा अथिा 

अनकसंधान अथिा पराििा के साथ 

उच्चतर उपाजध िैसा भी िािला  

हो, । 

तकनीकी और िैज्ञाजनक िािलों 

िे व्यिहार करने िाल े  िृहि 

िासकीय  संस्ट्थान  अथिा जनिी 

िेत्र के संस्ट्थान िें िषरष्ठ स्ट्तर के 

पिों पर अथिा भारत या  जििेि 

के  िान्‍दयता प्राप्त दकसी 

जिवासजिद्यालय या  व्यािसाजयक 

संस्ट्थान िें जिज्ञान अथिा 

अजभयांजत्रकी  अथिा प्रतद्योजगकी 

िें प्रोसेसर अथिा रीडर अथिा 

व्याख्याता के रूपप िें काया दकया 

हो । 

4. अथािास्ट् त्री  आियकयक: 

भारत या जििेि के िान्‍दयता प्राप्त 

दकसी  जिवासजिद्यालय से अथािास्त्र िे 

स्नातकोत्तर उपाजध के साथ 

औद्योजगक अथािास्त्र अथिा 

औद्योजगक संस्ट्थान  अथिा 

अंतरााष्ट्रीय व्यापार, अथाजिजत अथिा 

गजणतीय अथािास्त्र अथिा िात्रात्िक 

आर्थाक तरीके या काननू एिं  

अथािास्त्र िें जििे्ज्ञता । 

िाछंनीय: 

(i) सकसंगत उच्च ििैजणक प्रििान 

तथा; 

(ii) भारत के प्रजतजष्ठत जिवासजिद्यालय 

या  संस्ट्थान से अथिा भारत िे 

जिजधित िान्‍दयता प्राप्त 

जिवासजिद्यालय अथिा संस्ट्थान से 

प्रजतस्ट्पधाा नीजत के िेत्र िें 

अथािास्त्र िे  डॉ्‍ रे  जडग्री । 

िासकीय , सािािजनक िेत्र, 

जनिी िेत्र, अिासकीय संस्ट्थानों  

अथिा जनयािक प्राजधकरणों 

अथिा  िेत्रीय या अंतरााष्ट्रीय  या 

बहुपिीय  संस्ट्थान िे सूक्ष्ि 

आर्थाक सिस्ट्याओं का  

िात्रात्िक अथािास्त्र  तकनीक से 

जिश्ले्ण, अतंरााष्ट्रीय व्यापार, 

जनिेि, पषरयोिना िलू्यांकन 

और आंकलन, औद्योजगक संगठन, 

औद्योजगक अथािास्त्र जिजनयि 

सजहत अथिा जिवासजिद्यालयों या 

प्रजतजष्ठत अनकसंधान संस्ट्थानों िें 

सूक्ष्िअथािास्त्र या  औद्योजगक 

अथािास्त्र या औद्योजगक संस्ट्थान  

या   अतंरााष्ट्रीय व्यापार या 

अथाजिजत या  गजणतीय 

अथािास्त्र या िात्रात्िक आर्थाक 

तरीकों िें प्रोसेसर या रीडर या 

व्याख्याता के रूपप िें काया । 

5. जिजध अथिा रोगी पि सिथान   आियकयक: 

(i) भारतीय बार काउंजसल द्वारा 

िान्‍दयता प्राप्त दकसी भी िान्‍दयता 

प्राप्त जिवासजिद्यालय या संस्ट्थान से 

जिजध  िें स्नातक अथिा सिकि 

उपाजध । 

उच्चति न्‍दयायलय, उच्च न्‍दयायलय 

अथिा कोई अन्‍दय न्‍दयायलय, 

िासन अथिा जनयािण  

प्राजधकरण या अजधकरण या 

कोई सिान िंच िे  न्‍दयाजयक 

अथिा जिजधक काया करने का 
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(ii) अजधििा अजधजनयि  1961 

( 1961 का  25 ) के अनकसार दकसी 

भी राज्य अजधििा पषर्ि  िें 

अजधििा के रूपप िें पंिीयन  । 

िाजंछत: 

जििा या अनकसंधान या बतजद्धक 

संपिा अजधकारों से संबंजधत कानूनों 

िें जििे्ज्ञता के साथ उच्चतर अहाता। 

अनकभि; 

जचदकत्सा एिं िनस्ट्िस्ट्थ  काननू 

के जििण िे  जििे्ज्ञता के साथ 

िान्‍दयता प्राप्त दकसी 

जिवासजिद्यालय अथिा 

व्यिसाजयक संस्ट्थान  ि ेजिजध का 

प्रोसेसर या रीडर या व्याख्याता  

अथिा जिजधक प्रबंधक अथिा 

जनगजित िेत्र िे    इससे ऊपर 

का, अनकसंधान या  रोगी पि 

सिथान  या बतजद्धक संपिा 

अजधकारों से संबंजधत कानूनों के 

संभालने का अनकभि I 

6. जित्त- (सनिी  लेखाकार अथिा 

कंपनी सजचि अथिा लेखापाल  

अथिा जित्तीय प्रबंधक) 

 

आियकयक: 

सनिी  लेखाकार अजधजनयि, 1941 

(1949 का 38) के प्रािधानकसार 

सनिी लेखाकार  या  कंपनी सजचि 

अथिा  व् यिसाय प्रबंधन िें 

स्ट् नातकोत् तर (िास्ट् र नस जबिनेस 

एडजिजनस्ट्रेिन) जित्त  

िाछंनीय : 

सनिी लेखाकार अथिा कंपनी सजचि 

अथिा (व् यिसाय MBA प्रबंधन) के 

स्ट् नातकोत् तर  जित् त जिसिे 

पाठ्यक्रिोत् तर का  एक जि्य जिजध  

िे यो्‍य। 

प्रजतजष्ठत संगठन िें सनिी  

लेखाकार या कंपनी सजचि या 

व्यिसाय प्रबंधन िें स्ट् नातकोत् तर 

जित्त के रूपप िें काया करन े l 

जिसि े  बडे़ उद्यिों या  उपक्रि 

िें  जित्तीय उद्यि संभालन े का 

काया दकया हो।  

िाछंनीय:  

जचदकत्सा, िन स्ट्िास्ट््य, 

अनकसंधान, जित्तीय लेनिेन और 

प्रबंधन को संभालने का अनकभि। 

 

डॉ०संिय गकप् ता, सजचि 

[जिज्ञापन-III/4/असा./580/2023-24] 

 

NATIONAL COMMISSION FOR HOMOEOPATHY 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 1st December, 2023 

F. No.1-93/2023-NCH.—In exercise of the powers conferred by sub-section (1) and clauses (a), (b) (c), (f), 

(g), (o) and (p) of sub-section (2) of section 55 of the National Commission for Homoeopathy Act, 2020 (15 of 2020) 

and in supersession of the Central Council of Homoeopathy (General) Regulations, 1973, except as respects things 

done or omitted to be done before such supersession, the National Commission for Homoeopathy hereby makes the 

following regulations, namely:— 

1. Short title and commencement.—(1) These regulations may be called the National Commission for 

Homoeopathy (General) Regulations, 2023. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Definitions.-  (1) In these regulations, unless the context otherwise requires, -- 

(a) “Act” means the National Commission for Homoeopathy Act, 2020 (15 of 2020); 

(b) “employees” means officers and employees of the Commission appointed under sub-section (5) of section 8 

of the Act; 
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(c) “expert or professional” means a person of integrity and outstanding ability having special knowledge in 

Homoeopathy, and experience in field including medical education in homoeopathy, public health, 

management, economics, accreditation patient advocacy, health research, science and technology, 

administration, finance, accounts or law; 

(d) ‘Secretary’ means Secretary of the Commission appointed under sub-section (1) of section 8 of the Act. 

(2) The words and expressions used herein and not defined in these regulations but defined in the Act, shall 

have the same meanings respectively, as assigned to them in the Act. 

3. Office of Commission.- The office of the Commission shall be at New Delhi. 

4. Meetings of Commission.- (1)The Commission shall meet at least once in every quarter at such time and place 

as may be decided by the Chairperson. 

(2) The meetings of the Commission shall ordinarily be held at Delhi or at such other place and on such dates 

and time as may be decided by the Chairperson. 

(3) The mode of the meeting may be online or physical mode as decided by the Chairperson. 

(4) The Chairperson may call a special meeting at any time within three days notice along with agenda papers, 

to deal with such specific matter, requiring the attention of the Commission urgently as proposed by the 

concerned Autonomous Board. 

(5) In the case of special meetings as referred in sub-regulation (4), the subject for which the meeting has been 

called, shall only be discussed. 

(6) The Chairperson shall preside at the meeting of the Commission and if, for any reason, the Chairperson is 

unable to attend the meeting of the Commission, any Member being the President of the Autonomous 

Board nominated by the Chairperson shall preside over the meeting. 

(7) One-half of the total number of Members of the Commission including the Chairperson shall constitute the 

quorum and all decisions of the Commission shall be taken by a majority of the members, present and 

voting and in the event of equality of votes, the Chairperson or in his absence, the President of the 

Autonomous Board nominated under sub-regulation (6), shall have the casting vote. 

7. Agenda paper.- (1) The Secretary as per the direction of the Chairperson shall issue the notice of the meeting and 

preliminary agenda paper containing the business matter to be brought before the Commission, followed by the 

detailed agenda so as to reach atleast seven days in advance to the Members by e-mail or registered post . 

(2) A Member who wishes to move any agenda not included in the preliminary agenda paper or an amendment 

to any agenda item so included in the preliminary agenda paper, shall be communicate to the Chairperson 

for approval to be noted in the agenda by not less than seven clear days before the date fixed for the 

meeting. 

(3) The Chairperson may allow supplementary agenda during the meeting of the Commission considering 

essentiality or urgency or if referred by the Central Government or Autonomous Boards or Secretariat. 

(4) The Chairperson shall direct any business, which may be necessary for the Commission to discuss and 

decide due to urgency, to be transacted by circulation among the Members of the Commission and decision 

taken up shall be ratified in the subsequent meeting of the Commission. 

8. Adjournment of meeting. -(1) The Chairperson may, if he deems necessary due to exigencies, at any time, adjourn 

the meeting to any future day or to any hour of the same day and state the reasons thereof. 

(2) Whenever a meeting is adjourned to a future daet, the Secretary shall send notice of the adjournment to every 

Member. 

(3)  It shall be the prerogative of the Chairperson to change in the order of business on the agenda, either at the 

beginning of the meeting or after the conclusion of the debate on a particular item during the meeting.  

(4) The matter which had not been on the agenda of the original meeting, shall also be discussed at an adjourned 

meeting, after completion of agenda of the original meeting. 

(5)  If any question arises with reference to procedure in respect of a matter for which these regulations make no 

provision, the matter shall be decided by a majority of the Members present and voting. 

9. Agenda and decisions to be in printed form.- The agenda and decisions adopted in the meetings of the 

Commission shall be preserved in the printed form with signature of the Secretary. 
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10. Minutes to be attested by the Chairperson.-  (1) The Secretary or in his absence any other officer authorised by 

the Chairperson  shall attend the meeting and take notes of the proceedings and prepare the minutes of the 

meeting. 

(2) The minutes of the meeting as approved by the Chairperson shall be deyetntc to each Member within seven 

days of the meeting by e-mail or by registered post. 

(3) The proceedings shall be recorded with the decision undertaken by the Commission along with the noting of 

difference of opinion of the Member, if any.  

11. Objections regarding minutes.- If any objection or observation regarding the correctness of the minutes is 

received within fifteen days of the receipt of the minutes from the Members sent by the Secretary, such objection 

or observation together with the minutes as recorded and attested shall be placed before the Commission in the 

subsequent meeting or circulated again to the Members for confirmation .The action on the agenda point shall be 

taken up as per the decision mentioned in the minutes: 

Provided that if no objection over the minutes of the meeting is received from the Members within ten days of the 

receipt of the minutes sent by the Secretary, such decision in the minutes shall take effect: 

Provided further that the Chairperson or the President of the Autonomous Boards may direct that the action be taken 

on the decision of the Commission considering the urgency of the matter before the expiry of the period of ten 

days. 

12. Volumes of minutes. -The minutes of the meeting shall as soon as is practicable after their confirmation, be made 

up in sheets and consecutively paged for insertion in a volume, which shall be permanently preserved for 

reference and records purpose. 

(4) The minutes shall be prepared by the concerned Secretary of the Commission chairing the meeting and a copy 

shall be provided to other two Commissions for required actions. 

14. Procedure for meetings of Autonomous Boards. -(1) The meetings of each Autonomous Boards (Board of 

Ethics and Registration for Homoeopathy, Homoeopathy Education Board and Medical Assessment and Rating 

Board for Homoeopathy) constituted under section 18 of the Act shall meet at least once a month to discharge the 

functions as assigned under the Act.  

(2) The meeting shall be presided by the respective President or in his absence, by any Member of the respective 

Board to be nominated by the President. 

(3) The President shall nominate any officer of the respective Autonomous Board to act as convener for 

conducting the meeting, preparation of Agenda and prepare the minutes. 

(4) The meetings of the Autonomous Boards shall be governed as per the regulations applicable to the meeting of 

the Commission to an extent as applicable. 

(5)  A person who is aggrieved by any decision of an Autonomous Board may prefer an appeal to the Commission 

against such decision within thirty days of the communication of such decision. 

15.Meeting of Advisory Council. --(1) The Advisory Council for Homoeopathy shall meet at least twice in a year at 

such time and place as may be decided by the Chairperson of the Commission, who is the ex-officio Chairperson 

of the Advisory Council. 

(2) The Chairperson shall preside at the meeting of the Council and if for any reason the Chairperson is unable 

to attend a meeting of the Advisory Council, such other Member as nominated by the Chairperson shall 

preside over the meeting. 

(3) The provisions provided under regulations 4 of these regulations shall also apply to conduct the meeting of 

the Advisory Council. 

   (4) All the Members of the Commission shall be the ex-officio Members of the Advisory Council. 

13. Joint meeting of the Commission.-(1) There shall be a joint sitting of the Commission, the National Commission 

for Indian System of Medicine and the National Medical Commission, at least once in a year, at such time and 

place as the Chairpersons of these Commissions mutually ctdcct, to enhance the interface between 

Homoeopathy, Indian System of Medicine and Modern system of Medicine. 

(2) The Agenda for the joint sitting may be oeeoeotc with mutual agreement by the Chairpersons of the 

Commissions concerned. 

(3) The joint sitting may, by an affirmative vote of all Members present and voting, decide on approving specific 

educational and medical modules or programs that could be introduced in the undergraduate and postgraduate 

courses across medical systems, and promote medical pluralism. 
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(5) The Advisory Council shall be the primary platform through which the States and Union territories may put 

forth their views and concerns before the Commission and help in shaping the overall agenda, policy and 

action relating to medical education, training, research and development of Homoeopathy. 

(6) The Advisory Council shall advise the Commission on measures to determine and maintain, and to coordinate 

maintenance of the minimum standards in all matters relating to the medical education, training, research and 

development. 

(7) The Advisory Council shall advise the Commission on measures to enhance equitable access to medical 

education. 

(9) The Agenda of the meeting may be proposed by the Presidents of Autonomous Boards or Secretariate or 

Chairperson or as received from the members of the Advisory Council. 

16. Powers and duties of Secretary. – (1) The Secretary shall be the Head of the   Secretariat for the Commission.  

(2) The Secretary shall have administrative and financial powers as delegated by the Commission. 

(3)  The Secretary shall be the authority to approve the tour programme and leaves of the employees of the 

Commission’s Secretariat. 

(4) All orders and decisions of the Commission shall be authenticated and communicated to other persons or 

agencies or organisations, under his signatures. 

(5) All transfers and postings of employees from one Board to other Board or Commission’s Secretariat, shall be 

done by the Secretary in consultation with Chairperson and concerned President of the Board.   

(6)  The Secretary shall perform such other duties as have been assigned under the Act and the regulations made 

thereunder and also as assigned by the Chairperson of the Commission or by the Central Government from 

time to time.  He shall also be responsible for the safety of the property of the Commission, control and 

management of the office and for the accounts and correspondence. 

17. Duties and responsibilities of the employees. – (1) The duties and responsibilities of the officers and other 

employees shall be such as may be assigned to them by the Commission’s Secretariat and by the Autonomous 

Boards wherever they are posted, from time to time. 

(2) The experts, professionals, officers and other employees appointed under section 8 of the Act shall be made 

available to the Commission’s Secretariat and Autonomous Boards by the Chairperson on the basis of 

workload after due consultation with the President of the respective Board and Secretary. 

(5) The Commission may authorise the Chairperson as appellate authority. 

18. Engagement of experts and professionals. – (1) The Commission may engage such number of experts and 

professionals in medical education in Homoeopathy, public health, management, economics, accreditation patient 

advocacy, health research, science and technology, administration, finance, accounts or law.  

(2) The experts and professionals shall be engaged on the basis of their qualifications and experience in the 

respective fields of specialization and the eminence in their professions as provided in the Schedule. 

(3) The fixed remuneration shall be paid as approved by the Commission to the experts and professionals. 

19. Functions of experts and professionals. – The experts and professionals engaged by the Commission shall 

discharge their functions as directed by the Chairperson, in assisting the Commission and its Autonomous 

Boards. 

20. Procedure of selection for experts and professionals. – (1) A detailed advertisement for the requirement of the 

experts and professionals shall be published on the website of the Commission and it shall be given wide 

publicity for optimum participation of candidates. 

(2) The Secretary shall scrutinise the applications in accordance with these regulations and prepare lists of 

eligible candidates and submit a report thereof to the Commission. 

(8) The Secretary shall attend the meeting to take notes of the proceedings and prepare the minutes of the meeting 

of the Advisory Council in the manner as specified in regulations 10 and 11 of these regulations.  

(3) All President, Members, Secretary, officers and other employees of the Commission, Autonomous Boards 

shall be governed by the Central Civil Services (Classification, Control and Appeal) Rules, 1965 and the 

Central Civil Services (Conduct) Rules, 1964. 

(4) The President and the Secretary shall be the disciplinary authorities for all officers and other employees 

appointed by the Commission in the respective Board or Secretariat. 
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(3) The Secretary shall notify the date and the venue for various stages of selection process to the short listed 

eligible candidates well in advance. 

(4) The Commission shall also constitute a selection board comprising eminent persons from various fields for 

assessment and selection of experts and professionals. 

(5) The recommendations of the selection board shall be placed before the Commission by the Secretary for 

approval. 

(6) On approval of the engagement of experts and professionals by the Commission under sub-regulation (5), 

the Secretary shall inform each candidate in writing by a letter of offer of engagement giving not less than 

fifteen days time to accept the offer of engagement:  

Provided that the Commission may relax the duration of fifteen days in exceptional cases upon 

request received from any of the candidates, duly recording reasons therefor. 

(7) After receipt of acceptance from the selected candidates, the Secretary shall issue letter of engagement to 

each candidate giving not less than ten days time to join:  

Provided that the joining time may be extended by the Secretary on being satisfied that extension 

sought is beyond the control of the candidate as selected. 

21. Terms and condition of engagement of experts and professionals.- (1) The terms and conditions including 

requisite experience, qualification and age, etc. shall be as specified in the Schedule to these regulations. 

(2) The experts and professionals on accepting the offer of engagement shall submit an undertaking to the 

Secretary of maintaining confidentiality and of handing over all equipment, records and information 

maintained by them in any format whatsoever to the Secretary forthwith on their resignation or termination of 

engagement. 

(3) Without prejudice and in addition to the legal remedies available to the Commission, breach by any expert or 

professional of any of the terms and conditions of agreement under these regulations shall be considered a 

sufficient ground for termination of the engagement and further debarment of such expert or professional 

from future engagement by the Commission. 

(4) The experts and professionals shall also in deserving cases, be liable to make good the loss caused, if any, to 

the Commission due to their negligence or misdeed. 

(5) The Commission may add or delete such conditions in the term of agreement during the currency of the 

engagement, as deemed necessary for the safeguard of the exchequer, after duly providing the experts and 

professionals opportunity of being heard. 

22. Power, manner and procedure for submitting appeal to the Commission.- (1) Where a scheme is disapproved 

under sub-section (3) of section 29 of the Act or where no order is passed within six months of submitting a 

scheme under sub-section (2) of that section, the person concerned may prefer an appeal to the Commission 

within fifteen days of such disapproval or as the case may be, after laps of six months. 

(2) An appeal to the Commission shall contain the following information, namely:-  

(i) name and address of the appellant;  

(ii) name of the President of the Autonomous Board against the decision of whom the appeal is preferred; 

(iii) particulars of the order including number, if any, against which the appeal is preferred;  

(iv) brief facts leading to the appeal; 

(v) if the appeal is preferred against where no order is passed after lapse of six months, the particulars of the 

application including number and date and name of the President of the Autonomous Board to whom 

the application was made; 

(vi) prayer or relief sought for; 

(vii) grounds for the appeal or prayer or relief; 

(viii) verification by the appellant; and  

(ix) any other information which the Commission may deem necessary for deciding the appeal. 

(3) Every appeal made to the Commission shall be accompanied by the following documents, namely :- 

(i) self-attested copies of the Order or documents against which the appeal is being preferred; 

(ii) copies of documents relied upon by the appellant and referred to in the appeal; and 
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(iii) an index of the documents referred to in the appeal. 

(4) In deciding the appeal, the Commission may - 

(i) hear oral or written evidence on oath or on affidavit from concerned or interested person;  

(ii) peruse or inspect documents, public records or copies thereof;  

(iii) inquire through authorised officers further details or facts; 

(iv) hear President of Autonomous Board or his representative;  

(v) hear third party; and 

(vi) receive evidence from President of Autonomous Board or his representative.  

(5) Notice to be issued by the Commission may be served in any of the following modes, namely :- 

(i) service by the party   

(ii) by hand delivery (dasti) or through Process Server; 

(iii) by registered post with acknowledgement due;  

(iv) through designated e-mail; and 

(v) through the Head of the Secretariat for the Commission. 

(6) In case the personal presence of appellant is required on the date of hearing, the appellant shall be informed 

by the Commission at least three days in advance before the date.  

(7) The appellant may at his discretion at the time of hearing of the appeal by the Commission be present in 

person or authorised college representative or may opt not to be present. 

(8) Where the Commission is satisfied that the circumstances exist due to which the appellant is being prevented 

from attending the hearing of the Commission, then, the Commission may give the appellant another 

opportunity of being heard before a final decision is taken or take any other appropriate action, as it may 

deem fit necessary. 

(9) The appellant may seek the assistance of any person in the process of the appeal while presenting his points 

and the person representing him may not be a legal practitioner. 

(10) The Order and decision of the Commission shall be communicated to the appellant in writing duly 

authenticated by the Secretary of the Commission. 

SCHEDULE  

[See regulations  18 and 21] 

 

Sl. 

No. 

Class of expert and professional Qualifications Experience 

(1) Medical: Homoeopathy Education or 

Health Research or Public Health 

Essential:  

Post graduate degree in 

Homoeopathy from any recognised 

University in India or abroad duly 

recognised by the  regulatory 

Commission.  

Desirable: 

Higher qualifications in concerned 

specialty with consistent excellent 

academic record or research or 

consultancy, as the case may be. 

Professor or Reader or Lecturer or 

research scientist or consultant in any 

system of medicine, from any 

recognised medical Institution or 

research Institute or organisation of 

India or abroad or a person of 

eminence in the medical profession 

including Ayush. 

(2) Management Essential:  

Post graduate degree or post 

graduate diploma in Management 

from any  recognised University in 

India or from a foreign University or 

Institute, duly recognised by a 

competent authority in the country 

with specialisation in financial or 

Human Resource or Finance or 

public policy and the like, and 

having experience in applying 

principles of respective specialty in 

conduct of business. 

Must have worked as a manager  in 

financial or human resource or finance 

or public policy and the like, in reputed 

organisation handling respective class 

of business or Professor or Reader or 

Lecturer or Research Scientist  or 

consultant of business management of 

any recognised University or 

Professional Institute of India or 

abroad.  

Desirable:  

Experience of handling public health, 

health research. Medical record, 
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Desirable: 

Higher qualifications with consistent 

excellent academic record or 

research or consultancy. 

medical education, accreditation and 

the like. 

(3) Science and Technology Essential: 

Post graduate degree in pure or 

applied science or engineering or 

technology from any recognised 

University of India or abroad.  

Desirable: 

Higher qualifications with consistent 

excellent  academic record or 

research or consultancy as the case 

may be. 

Having worked at senior level positions 

in large Government Organisations or 

organisations in private sector dealing 

with technical and scientific matters or 

Professor or Reader or Lecturer of 

science or engineering or technology of 

any recognised University or 

Professional Institute of India or 

abroad. 

(4) Economist Essential: 

Post graduate degree in Economics 

from any recognised University in 

India or abroad with specialisation in 

industrial economics or industrial 

organisation or international trade 

econometrics or mathematical 

economics or quantitative economic 

methods or law and economics.  

Desirable:  

(i)Consistent high academic 

performance and; (ii)A doctoral 

degree, from a reputed University or 

Institution in India or from a 

University or Institution duly 

recognised in India, in economics in 

the area of competition policy.  

In analysis of micro-economic 

problems, including international trade, 

investment, project evaluation and 

appraisal, industrial organisation, 

industrial economics or economic 

regulation including competition 

assessment, using quantitative 

economic techniques in Government, 

Public Sector, Private Sector, Non-

Governmental Organisations or 

regulatory authorities or regional or 

international or multilateral 

organisation or in Universities or 

reputed Research Institutions as 

Professor or  Reader or Lecturer in of 

micro-economics or industrial 

economics or industrial organisation or 

international trade or econometrics or 

mathematical economics or 

quantitative economic methods. 

(5) Law or patient advocacy Essential: 

(i) Bachelor degree in law or 

equivalent from any recognised 

University or Institute,  recognized 

by the Bar Council of India. 

(ii)qualified to be registered as an 

advocate in any State Bar Council in 

terms of the Advocate’s Act 1961(25 

of 1961)  

Desirable: 

Higher qualification with 

specialisation education or Research 

or laws relating to Intellectual 

Property Rights.  

Experience in judicial or legal work in 

the Supreme Court, High Court or any 

other court, Government or a 

regulatory authority or a tribunal or any 

similar forum; or Professor or Reader 

or Lecturer of Law of any recognised 

University or professional Institute 

with specialisation in teaching medical 

and public health law or Legal 

Manager or above in the corporate 

sector having experience of handling  

Research or  patient advocacy  or laws 

relating to Intellectual Property Rights. 

(6) Finance- (Chartered Accountant or 

Company Secretary or Accountant 

or Financial Manager) 

Essential: 

Chartered Accountant or  Company 

Secretary in terms of the Chartered 

Accountant Act, 1941 ( 38 of 1949) 

or Master of Business 

Administration finance.  

Desirable: 

Chartered Accountant or Company 

Secretary or Master of Business 

Administration finance having 

qualified the post qualification 

course in Law as one subject. 

Must have worked as a  Chartered 

Accountant or  Company Secretary or 

Master of Business Administration 

finance in reputed organisation 

handling financial ventures of large 

enterprises or undertakings. Desirable: 

Experience of handling medical, public 

health, research financial transactions 

and management. 

 

Prof. Dr. SANJAY GUPTA, Secy. 

[ADVT.-III/4/Exty./580/2023-24] 
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